山东外贸职业学院优秀毕业生评选办法

第一条
为了贯彻党的教育方针，鼓励学生德、智、体等方面全面发展，加强社会主义精神文明建设，为社会主义市场经济培养合格人才,特制定本办法。

第二条 优秀毕业生在当年应届毕业的学生中评选。

第三条 奖励实行精神奖励和物质奖励相结合，以精神奖励为主的原则。

第四条 被评为优秀毕业生者，择业时可予以优先推荐，表彰材料归入本人档案，并在全院予以表彰。 

第五条 评选、推荐条件:

1、坚持四项基本原则，拥护党的改革开放方针、政策，热爱社会主义祖国，政治上积极要求进步，能模范地执行《高等学校学生行为准则》，积极参加社会主义精神文明建设，遵纪守法，尊敬师长，团结同学，品行优良，积极参加社会实践活动；

2、学习成绩优良，无补考记录，综合测评总分名次在班级前30％。

3、在校期间未受过任何处分。

4、在校期间曾被授予校级及以上"三好学生"、"优秀学生干部"、"优秀共青团员"等荣誉称号之一，且在校期间一贯表现优良；

5、自觉遵守学校规章制度，关心集体，热心公益活动，集体荣誉感强。

第六条 评选工作的组织实施:

优秀毕业生评选工作于每年12月完成，由学生工作处组织实施：

（一）名额分配到各班，由辅导员、班主任组织实施，对符合条件的候选人进行投票，确定班级推选名单。
（二）各系对班级推选的名单进行初审后，在全系进行公示。
（三）各系将初选名单报学生工作处，由学生工作处审核后报学院审批。

第七条  优秀毕业生不超过当年毕业生总数的10％。省级优秀毕业生的评选按照省人事厅的文件要求组织实施，应从校级优秀毕业生中产生。

第八条 评选工作必须严肃、认真、公开、公平、公正。凡评出的优秀毕业生都必须有详细的书面材料，如本人弄虚作假，取消其参加评选的资格。

第九条 对评出的优秀毕业生，颁发优秀毕业生证书。

第十条 本办法由学工部(处)负责解释。
